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KATA   PENGANTAR 
 
 
 

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tulang Bawang 

terbentuk berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Tulang Bawang 

Nomor 18 Tahun 2008 tentang Pembentukan Organisasi dan Tata Kerja 

Dinas Kabupaten Tulang Bawang tanggal 11 Agustus 2008. Dengan 

berpedoman pada Peraturan Daerah tersebut, maka Bagian Humas dan 

Komunikasi Sekretariat Daerah Kabupaten Tulang Bawang berubah 

menjadi Dinas komunikasi dan Informatika. 

Rencana Kerja (Renja) SKPD adalah Dokumen Perencanaan SKPD 

untuk 1 (Satu) tahun, yang memuat kebijakan, program dan kegiatan 

pembangunan baik yang dilaksanakan langsung oleh pemerintah daerah 

maupun yang ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat. 

Rencana Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika Tahun 2025 ini 

menyajikan rancangan program dan kegiatan yang akan dilaksanakan 

pada Tahun 2025 dan evaluasi pelaksanaan kegiatan tahun sebelumnya 

serta informasi tentang Rencana capaian kinerja dan rancangan dana 

indikatif yang dibutuhkan dengan mempertimbangkan dan 

memperhatikan kondisi keuangan daerah. 

Kami menyadari dalam penyusunan dokumen Rencana Kerja (Renja) 

Dinas Komunikasi dan Informatika ini masih terdapat kekurangan 

dikarenakan keterbatasan yang dimiliki, semoga dokumen Rencana Kerja 

(Renja) Dinas Komunikasi dan Informatika ini dapat bermanfaat bagi 

penyelenggaraan Pemerintahan Daerah Kabupaten Tulang Bawang. 

Ucapan terimakasih kami ucapkan kepada semua pihak yang telah 

ikut berpartisipasi dalam penyusunan Dokumen Rencana Kerja (Renja) 

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tulang Bawang Tahun 2025 

 

Menggala,        Juli 2024 

KEPALA DINAS, 
 

 
 

 
NANAN WISNAGA, S.Sos., M.M. 
Pembina Utama Muda 

NIP. 19730908 200003 1 003 
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  BAB  I 
 

PENDAHULUAN 
 

 
 
 

1.1   Latar Belakang 
 

Renja Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan 

Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun yang memuat 

kebijakan, program dan kegiatan pembangunan baik yang 

dilaksanakan langsung oleh pemerintah daerah maupun yang 

ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat. Penyusunan 

rancangan Renja Perangkat Daerah mengacu pada kerangka arahan 

yang yang dirumuskan dalam rancangan awal RKPD. Sebagaimana 

diamanatkan dalam Peraturan Daerah Kabupaten Tulang Bawang 

Nomor 14 Tahun 2022 tentang Rencana Pembangunan Daerah (RPD) 

Kabupaten Tulang Bawang Tahun 2023-2026 serta upaya 

mewujudkan masyarakat informasi di Kabupaten Tulang Bawang, 

perlu didukung dengan perencanaan pembangunan di bidang 

komunikasi dan informatika yang memperhitungkan skala prioritas. 

 

Dalam penyusunan Rencana Kerja (Renja) Dinas Komunikasi 

dan Informatika bertumpu pada tugas pokok dan fungsi, Undang-

undang di bidang Komunikasi dan Informatika serta adanya peluang 

dan tantangan di bidang Komunikasi dan Informatika. Hal ini selaras 

dengan amanat dalam Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional 2005-

2025, bahwa pada tahap akhir dari periode RPJMN tahun 2025 

kelembagaan yang efektif dan berbasis prioritas pembangunan yang 

di tandai dengan indek maturitas SPBE kategori baik di proyeksikan 

akan tercapai.  Untuk mencapai sasaran tersebut, salah satu 

persyaratan umum yang harus dipenuhi adalah tersedianya 

infrastruktur yang memadai dan didukung oleh pengembangan 

aplikasi, konten, industri TIK lokal dan sumber daya manusia yang 

menguasai teknologi informasi. 

 

Dengan dibentuknya Dinas Komunikasi dan Informatika 

Kabupaten Tulang Bawang, diharapkan seluruh  informasi dapat 

diakses  dengan mudah oleh seluruh pengguna atau masyarakat 

yang membutuhkan informasi dan dilengkapi dengan sistem yang 
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terintegrasi, didukung oleh perencanaan pembangunan di bidang 

Komunikasi dan Informatika yang lebih ditekankan pada 

peningkatan Sumber Daya Manusia yang menguasai teknologi 

informasi, pengembangan dan peningkatan sarana dan prasarana di 

bidang Komunikasi dan Informatika, serta penguatan legislasi dalam 

bentuk Peraturan Daerah guna mendukung pembangunan di bidang 

Komunikasi dan Informatika di Kabupaten Tulang Bawang. 

 

Penyusunan Renja Perangkat Daerah Tahun 2025 dalam hal 

pencantuman nomenklatur program, kegiatan, dan sub kegiatan 

mengacu pada Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 

2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan 

Pembangunan dan Keuangan Daerah. Berdasarkan peraturan 

tersebut, maka nomenklatur, program, kegiatan, dan sub kegiatan, 

serta kodefikasi perangkat daerah telah ditentukan oleh pemerintah 

pusat dan dimungkinkan dilakukan pemutakhiran setiap tahunnya. 

 

Dalam sistem perencanaan pembangunan daerah, Renja Dinas 

Komunikasi dan Informatika Tahun 2025 merupakan: 

1. Pedoman bagi Dinas Komunikasi dan Informatika dalam 

pelaksanaan program, kegiatan, dan sub kegiatan Tahun 2025.  

2. Alat untuk menjamin keterkaitan dan konsistensi antara 

perencanaan, penganggaran, pelaksanaan dan pengawasan. 

 

 

1.2   Landasan hukum 

 
 

1.   Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan 

Negara; 

2.   Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Nasional; 

3.   Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintah 

Daerah; 

4.   Undang-UndangNomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025; 

5.   Peraturan Pemerintah Nomor 79 Tahun 2005 tentang Pedoman 

Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintah 
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Daerah; 

6. Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian 

Urusan Pemerintahan antara Pemerintah, Pemerintah Daerah 

Propinsi dan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota; 

7. Peraturan Pemerintah Nomor 41 Tahun 2007 tentang Organisasi 

Perangkat Daerah; 

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang 

Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah; 

9.  Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang 

Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 

Lampiran VI tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, 

Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan 

Daerah; 

10. Peraturan Daerah Kabupaten Tulang Bawang Nomor 12 Tahun   

2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah 

Kabupaten Tulang Bawang; 

11. Peraturan Daerah Kabupaten Tulang Bawang Nomor 26 Tahun 

2008 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah 

(RPJPD) Kabupaten Tulang Bawang Tahun 2005- 2025 

(Lembaran daerah kabupaten Tulang Bawang Tahun 2008 Nomor 

26); 

12. Peraturan Bupati Tulang Bawang Nomor Nomor 60 Tahun 2016 

tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata 

Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tulang 

Bawang; 

13. Peraturan Daerah Kabupaten Tulang Bawang Nomor 14 Tahun 

2022 tentang Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Kabupaten 

Tulang Bawang Tahun 2023-2026; 

14. Peraturan Bupati Tulang Bawang Nomor 15 Tahun 2022 tentang 

Rencana Strategis Perangkat Daerah Kabupaten Tulang Bawang 

Tahun 2023-2026; 

15. Peraturan Bupati Tulang Bawang Nomor 18 Tahun 2024 tentang 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Tulang Bawang 

Tahun 2025. 
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1.3    Maksud dan Tujuan 

a.   Maksud 

Renja disusun dengan Maksud untuk mengidentifikasi 

permasalahan yang dihadapi untuk menyusun program dan 

kegiatan Dinas Komunikasi dan Informatika. 

b.   Tujuan 

Adapun Tujuan Renja Perangkat Daerah untuk menyusun 

rancangan awal yang berfungsi sebagai perencanaan 

pembangunan Dinas Komunikasi dan Informatika adalam kurun 

waktu 1 (satu) tahun. 

 
 
 
1.4   Sistematika Penulisan 

 

 Rancangan Rencana Kerja (Renja) Dinas Komunikasi dan 

Informatika Tahun 2025 terdiri dari 5 (Lima) Bab sebagai berikut : 

BAB I PENDAHULUAN 
 

1.1   Latar Belakang 
 
1.2   Landasan Hukum 

 
1.3  Maksud dan Tujuan 
 
1.4   Sistematika Penulisan 
 

BAB II  EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH 

TAHUN LALU 
 

2.1  Evaluasi Pelaksanaan Renja-Perangkat Daerah Tahun 

Lalu dan Capaian Renstra Perangkat Daerah 

2.2  Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 
 
2.3  Isu-isu   Penting   Penyelenggaraan Tugas   dan   Fungsi   

Perangkat Daerah 

2.4   Review terhadap Rancangan Awal RKPD 

2.5   Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

 
 

BAB III  TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 
 

3.1   Telaahan terhadap Kebijakan Nasional 
 
3.2   Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah 
 

 
BAB IV  RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT 

DAERAH 

 

BAB V  PENUTUP 
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BAB II 

HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENJA 

PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU 

 

 

2.1   Evaluasi  Pelaksanaan  Renja  Perangkat  Daerah  Tahun  Lalu  dan 

Capaian Renstra Perangkat Daerah 

Sebagaimana amanat Peraturan Pemerintah Nomor 86 tahun 2017 

Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan 

Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang 

Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, 

Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang 

Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana 

Kerja Pemerintah Daerah, untuk itu setiap dokumen perencanaan harus 

dievaluasi dalam pelaksanaannya. Oleh karena itu Renja Dinas 

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tulang Bawang Tahun 2025 juga 

harus dilakukan evaluasi. Evaluasi terhadap Renja Dinas Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Tulang Bawang Tahun 2025 meliputi 3 (tiga) hal, 

yaitu kebijakan perencanaan program dan kegiatan, pelaksanaan rencana 

program dan kegiatan, dan hasil rencana program dan kegiatan. 

Penyusunan Renja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 

Tulang Bawang Tahun 2024, memperhatikan beberapa unsur pokok 

sebagaimana berikut: 

a) Masalah-masalah yang dihadapi dan sumber daya yang akan 

digunakan serta pengalokasiannya; 

b) Tujuan yang dikehendaki; 

c) Sasaran-sasaran dan prioritas untuk mewujudkannya; 

d) Kebijakan-kebijakan untuk melaksanakannya serta seksi 

pelaksana. 

 

Penyusunan Renja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 

Tulang Bawang Tahun 2025 juga memperhatikan hal-hal sebagai berikut: 

a) Hasil evaluasi capaian kinerja tahun 2024 sebagai entry point dalam 

penyusunan perencanaan tahun 2025; 
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b) Memperhatikan keberlanjutan (sustainable development) untuk 

menjaga stabilitas dan konsistensi pembangunan 

c) Masalah- masalah yang dihadapi dan sumber daya yang akan 

digunakan serta pengalokasiannya. 

Evaluasi pelaksanaan Renja Dinas Komunikasi dan Informatika 

Kabupaten Tulang Bawang sampai dengan tahun 2024 dapat dilihat dari 

berbagai indikator sebagai berikut:
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Tabel 2.1 Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah  dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d 2024 
Kabupaten Tulang Bawang 

OPD : Dinas Komunikasi dan Informatika 
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2.2    Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 
 

Dalam Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah ini berisikan 

kajian terhadap capaian kinerja pelayanan Perangkat Daerah 

berdasarkan indikator kinerja yang sudah ditentukan dalam Standard 

Pelayanan Minimal (SPM), maupun terhadap IKK sesuai dengan Peraturan 

Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 dan Peraturan Pemerintah Nomor 38 

tahun 2007. Tingkat keberhasilan pelayanan bisa dilihat dari indikator 

sasaran, target dan realisasi capaian kinerja. Indikator sasaran yang tidak 

tercapai karena belum adanya program dan kegiatan yang tidak 

dilaksanakan karena belum adanya dukungan anggaran. 

 
Layanan informasi kepada masyarakat dalam hal ini pengguna jasa 

informasi dilakukan Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 

Tulang Bawang melalui beberapa cara, seperti melalui Situs Web 

Kabupaten Tulang Bawang, penerbitan berbagai publikasi, maupun 

pelayanan langsung kepada pengguna jasa informasi yang datang sendiri 

ke Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tulang Bawang. 

Analisis kinerja pelayanan Perangkat Daerah merupakan kajian 

terhadap capaian kinerja palayanan Perangkat Daerah berdasarkan 

indikator kinerja yang sudah ditentukan. Sehubungan dengan hal 

tersebut, analisis kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 

Tulang Bawang dilakukan terhadap penilaian capaian Indikator Kinerja 

Utama (IKU) Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tulang 

Bawang yang telah ditetapkan. 

IKU adalah ukuran keberhasilan dari suatu tujuan dan sasaran 

strategis Perangkat Daerah yang mengacu pada Renstra Perangkat Daerah 

Tahun 2023-2026. Secara rinci, capaian IKU Dinas Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Tulang Bawang disajikan pada tabel berikut:
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Tabel 2.2. Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tulang Bawang 

No Indikator 

SPM/ 

Standar 

Nasional 

IKK 

Target Renstra Perangkat 

Daerah 

Realisasi 

Capaian 
Proyeksi 

Catatan 

Analisis 
Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2026 

Tahun 

2023 

Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

Tahun 

2026 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) 

1 Nilai Akuntabilitas Kinerja 

Instansi Pemerintah (AKIP) 

Dinas Komunikasi dan 

Informatika 

- - 71,10 71,18 71,26 71,35 71,66 

 

N/A 71,18 71,26  

2 Indeks Kepuasan Masyarakat 

(IKM) Terhadap Keterbukaan 

Komunikasi dan Informasi 

Publik 

- - 80,98 81,25 81,43 81,78 81,00 81,50 81,25 81,43  

3 Indeks Domain Kebijakan 

SPBE 

- - 2,65 2,98 3,12 3,25 2,00 3,70 2,98 3,12  

4 Indeks Domain Tata Kelola 

SPBE 

- - 1,80 1,90 2,10 2,30 1,09 2,10 1,90 2,10  

5 Indeks Domain Manajemen 

SPBE 

- - 1,05 1,10 1,15 1,18 3,25 1,00 1,10 1,15  

6 Indeks Domain Layanan SPBE - - 2,80 3,00 3,20 3,50 3,00 3,69 3,00 3,20  

7 Persentase Perangkat Daerah 

yang terlayani pengamanan 

data dan informasi 

- - 60,85 61,63 62,76 64,12 71,43 100 61,63 62,76  
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2.3  Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat 
Daerah 

 
Dalam melaksanakan tugas dan fungsinya Dinas Komunikasi 

dan Informatika utamanya dalam melaksanakan pelayanan Perangkat 

Daerah mengalami permasalahan dan hambatan yang dapat 

diidentifikasi sebagai berikut : 

a. Intern 
 

1.  Masih kurangnya sarana dan prasarana untuk mendukung 

kinerja dinas; 

2.  Terbatasnya Sumber Daya Manusia terutama yang memiliki 

latar belakang pendidikan Sarjana Ilmu Komunikasi, dan 

Sarjana Ilmu/Teknik Komputer dan yang mengetahui dan 

menguasai Teknologi Informasi (TI); 

3.    Koordinasi dan kerjasama tim yang belum optimal 

4 .   Kurangnya kesempatan mengikuti pelatihan atau diklat 

tentang Teknologi Informasi.  

 
 

b.  Ekstern 

 
1.    Masih rendahnya minat masyarakat Kabupaten Tulang 

Bawang terhadap pemanfaatan Teknologi Informasi (TI) dalam 

pembelajaran ilmu dan penyebarluasan informasi dan berita; 

2.    Masih rendahnya kemampuan/penguasaan Teknologi 

Informasi (TI); 

3.    Belum optimalnya pelayanan informasi melalui teknologi 

Informasi. 

 
 
 Selanjutnya adapun isu–isu strategis untuk ditindaklanjuti dalam 

perumusan program dan kegiatan prioritas tahun mendatang dalam 

Rencana Strategis Dinas Komunikasi dan Statistik Provinsi Lampung 

adalah sebagai berikut : 

1. Perlunya penguatan data center yang menjadi pusat data 

Pemerintah Provinsi Lampung dengan peran seluruh Perangkat 

Daerah dengan peran Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik 

sebagai koordinator; 

2. Perlunya penguatan infrastruktur jaringan internet dan intranet 

lingkup Pemerintah Provinsi Lampung pada semua Perangkat 

Daerah; 
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3. Peningkatan komitmen dan implementasi e-Government 

Pemerintah Provinsi Lampung; 

4. Percepatan pembangunan sistem aplikasi kelembagaan dan 

ketatalaksanaan Pemerintah Provinsi Lampung melalui penerapan 

seluruh aplikasi yang telah disiapkan; 

5. Pengembangan jaringan komunikasi data yang aman dan handal; 

6. Pembentukan dan pemberdayaan masyarakat informatif melalui 

penyebaran, penyediaan dan pemanfaatan informasi, yang 

dilaksanakan oleh pemerintah secara aktif, dengan mengumpulkan 

informasi yang bermanfaat untuk dapat diakses oleh masyarakat 

secara mudah; 

7. Pembentukan komunikasi informasi masyarakat yang secara aktif 

dapat menggali, mengolah dan menyebarkan informasi secara 

bertanggungjawab; 

8. Menjamin ketersediaan layanan informasi publik yang berkualitas 

dan diakses secara mudah dan cepat; 

9. Peningkatan dan pengembangan sumberdaya aparatur 

dilingkungan Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik Provinsi 

Lampung yang menguasai teknologi informasi secara berkala dan 

berkelanjutan. 

 

 Adapun Program Prioritas Kementerian/Lembaga Tahun 2025 di 

Provinsi Lampung adalah sebagai berikut : 

 

1.   Bidang Komunikasi dan Informatika 

a.   Tersedianya infrastruktur TIK serta pengembangan ekosistem 

TIK yang merata dan efisien diseluruh wilayah Indonesia; 

b.   Tersedianya akses dan kualitas informasi publik terkait 

kebijakan dan program prioritas pemerintah yang baik, cepat, 

tepat dan obyektif kepada seluruh lapisan masyarakat 

Indonesia; 

c.    Pemanfaat TIK, Penataan Pengelolaan Pos dan Informatika 

serta Komunikasi Publik; 

d. Terwujudnya tata kelola Dinas Komunikasi dan Informatika 

yang bersih dan efektif. 

 

2.   Bidang Statistik 
 

Meningkatnya koordinasi dan kerjasama dalam penyelenggaraan 
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Sistem Statistik Nasional (SSN). 

 
3.   Bidang Sandi 
 

a.   Terwujudnya tatakelola kemanan informasi yang komprehensif 

dan implementatif; 

b.   Meningkatnya kompetensi dan kinerja SDM dibidang 

keamanan informasi yang berorientasi pada kesiapan 

pelaksanaan layanan keamanan informasi secara mandiri;  

c.   Terwujudnya layanan keamanan informasi yang berkualitas 

dan berkinerja tinggi kepada pengguna. 

 
 
 
2.4   Review terhadap Rancangan Awal RKPD 

 
Bahwa dalam proses penyusunan rancangan awal RKPD, hasil 

indentifikasi permasalahan menjadi konsep rumusan program dan 

kegiatan. Program dan kegiatan tersebut dengan menganalisa 

kebutuhan Perangkat Daerah kemudian dipilah antara program dan 

kegiatan yang sifatnya wajib, prioritas dan rutin. 

 
Dinas Komunikasi dan Informatika dalam menyusun 

rancangan awal RKPD Tahun 2025 sesuai dengan Peraturan Menteri 

Dalam Negeri Nomor 50 tahun 2020 tentang Hasil Verifikasi dan 

Validasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur 

Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah. Dalam Review 

terhadap Rancangan Awal RKPD berisikan proses yang dilakukan 

yaitu membandingkan antara rancangan awal RKPD dengan hasil 

analisis kebutuhan. Adapun Form Review terhadap Rancangan Awal 

RKPD Tahun 2025 Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 

Tulang Bawang akan ditampilkan pada Tabel 2.3.  
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Tabel 2.3 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2025 Kabupaten Tulang Bawang 

 
OPD : DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA 
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Hasil analisa kebutuhan merupakan usulan program/kegiatan 

berdasarkan pagu yang diberikan pada saat Forum Perangkat Daerah, 

sehingga terjadi perbedaan rincian dengan Rancangan Awal RKPD. Selain 

terjadi perbedaan pada besaran anggaran tiap kegiatan, juga terdapat 

perbedaan pada rincian output serta jumlah target kegiatan. 

 

2.5   Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

Rancangan rencana kerja Dinas Komunikasi dan Informatika 

didiskusikan dalam pembahasan forum OPD Kabupaten. Pembahasan 

dilakukan untuk menyelaraskan rumusan rancangan Renja dengan 

kesepakatan hasil musrenbang RKPD kabupaten di kecamatan.  

Pada forum OPD tidak ada usulan program/kegiatan yang 

ditujukan kepada Dinas Komunikasi dan Informatika selaku OPD baik 

dari kelompok masyarakat, LSM, perguruan tinggi dan OPD kabupaten. 

Usulan yang disampaikan pada saat pembahasan bersifat masukan atau 

harapan terhadap pelaksanaan program/kegiatan yang direncanakan. 

Tabel 2.4 Usulan Program dan Kegiatan  dari Pemangku 

Kepentingan Tahun 2025 Kabupaten Tulang Bawang 

OPD : Dinas Komunikasi dan Informatika 

No Program/Kegiatan Lokasi Indikator 

Kinerja 

Besaran/Volumen Catatan 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 
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BAB III 

TUJUAN PROGRAM DAN KEGIATAN 

 
 

Dalam perumusan tujuan dan sasaran Perangkat Daerah selain 

didasarkan pada rumusan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi 

Perangkat Daerah yang dikaitkan dengan sasaran target kinerja Renstra 

Perangkat daerah juga dilakukan penelaahan terhadap Kebijakan Nasional. 

 

3.1  Telaahan terhadap Kebijakan Nasional   

Berdasarkan Peraturan Menteri Perencanaan Pembangunan Nasional / 

Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Nasional Nomor 2 Tahun 2024 

tentang Rencana Kerja Pemerintah (RKP) Tahun 2025, tema yang diangkat 

yaitu “Akselerasi Pertumbuhan Ekonomi yang Inklusif dan Berkelanjutan”. 

Untuk itu kebijakan di tahun 2025 diarahkan untuk mempercepat 

pertumbuhan ekonomi yang inklusif dan berkelanjutan. Kebijakan ini juga 

bertujuan untuk meningkatkan kesejahteraan masyarakat dan mengurangi 

ketimpangan dengan arah kebijakan: 

1. Meningkatkan kualitas SDM melalui peningkatan pendidikan, kesehatan, 

dan keterampilan; 

2. Meningkatkan kualitas infrastruktur, termasuk infrastruktur konektivitas, 

transisi energi, dan pengelolaan sampah;  

3. Meningkatkan daya saing sumber daya manusia; 

4. Meningkatkan kesejahteraan masyarakat; 

5. Menurunkan tingkat kemiskinan; 

6. Menurunkan tingkat pengangguran terbuka; 

7. Meningkatkan rasio gini; 

8. Menciptakan produk-produk yang ramah lingkungan. 

 
 
3.2  Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah 

Tujuan dan Sasaran Renja Dinas komunikasi dan Informatika Tahun 

2025 didasarkan pada perumusan Tujuan dan Sasaran yang 

didasarkan atas rumusan isu-isu penting penyelenggaraan target dan 

fungsi pada Rencana Strategis Dinas Komunikasi dan Informatika 

Tahun 2023-2026. Adapun Perumusan Indikator Kinerja tujuan dan 
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sasaran Renja Dinas Komunikasi dan Informatika Tahun 2025 

sebagaimana tertuang dalam tabel 3.1 : 

Tabel 3.1. Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah 

No Tujuan Sasaran 
Indikator Tujuan 

Dan Sasaran 

Target 

Kinerja 

Tahun 

2025 

1 2 3 4 5 

1. Meningkatnya 

kualitas 

penyelenggaraan 

pemerintahan 

dan pelayanan 

publik  

Meningkatnya 

Akuntabiltas Kinerja 

Dinas komunikasi 

dan Informatika 

Nilai Akuntabilitas 

Kinerja Instansi 

Pemerintah (AKIP) 

Dinas Komunikasi 

dan Informatika 

71,26 

 yang responsif, 

akuntabel dan 

inovatif 

Meningkatnya 

kepuasan 

masyarakat terhadap 

keterbukaan 

komunikasi dan 

informasi publik 

Indeks Kepuasan 

Masyarakat (IKM) 

Terhadap 

Keterbukaan 

Komunikasi dan 

Informasi Publik 

81,43 

Meningkatnya 

kualitas pelayanan 

komunikasi dan 

informatika melalui 

penyelenggaraan 

Sistem Pemerintah 

Berbasis Elektronik 

(SPBE) 

Indeks Domain 

Kebijakan SPBE 

3,12 

  Indeks Domain Tata 

Kelola SPBE 

2,10 

  Indeks Domain 

Manajemen SPBE 

1,15 

  Indeks Domain 

Layanan SPBE 

3,20 

  

Meningkatnya 

pengamanan data 

dan informasi 

Persentase 

Perangkat Daerah 

yang terlayani 

pengamanan data 

dan informasi 

62,76 

 

3.3. Program dan Kegiatan 

 

  Program merupakan kumpulan kegiatan yang sistematis dan 

terpadu untuk mendapatkan hasil yang dilaksanakan oleh satu dan 

beberapa instansi pemerintah ataupun dalam rangka kerjasama dengan 

masyarakat guna mencapai sasaran tertentu. 

 

  Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tulang Bawang 

sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya, serta membantu Bupati 

Kabupaten Tulang Bawang dalam keterbukaan dan penyebarluasan 

informasi publik dituntut untuk menghasilkan produk-produk yang 

berkualitas untuk memajukan Pemerintahan Daerah Kabupaten Tulang 
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Bawang. Program dan kegiatan yang dirancang Dinas Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Tulang Bawang tahun 2025 sesuai dengan 

kewenangan dan uraian tugasdalam rangka pencapaian tujuan adalah 

sebagai berikut. 

 

Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota 

a.  Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

1  Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD  

b.  Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 

1 Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan 

Akhir Tahun SKPD  

2 Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD 

3 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 

4 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN 

c.  Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 

1 Sub Kegiatan Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan 

Tugas dan Fungsi 

d.  Kegiatan Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah 

1 Sub Kegiatan Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD  

e.  Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah 

1 Sub Kegiatan Penyediaan Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor  

2 Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 

 

 Program Informasi Dan Komunikasi Publik 

a. Kegiatan Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik Pemerintah 

Daerah Kabupaten/Kota 

1 Sub Kegiatan Relasi Media 

2 Sub Kegiatan Pelayanan Informasi Publik 

3 Sub Kegiatan Penyusunan Strategi Komunikasi Publik 
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4 Sub Kegiatan Penyusunan Konten 

5 Sub Kegiatan Penguatan Kapasitas Sumber Daya Manusia 

Komunikasi Publik 

  Program Aplikasi Informatika 

a. Kegiatan Pengelolaan e-government Di Lingkup Pemerintah Daerah 

Kabupaten/Kota 

1 Sub Kegiatan Pembangunan dan/atau Pengembangan Aplikasi 

Khusus yang sesuai dengan arsitektur dan peta rencana SPBE 

pemerintah daerah 

2 Penyediaan Akses Internet untuk Perangkat Daerah dalam 

rangka penyelenggaraan SPBE 

    Program Penyelenggaraan Statistik Sektoral 

a. Kegiatan Penyelenggaraan Statistik Sektoral di Lingkup Daerah 

Kabupaten/Kota 

1 Sub Kegiatan Peningkatan Kualitas Data Statistik Sektoral 

Program Penyelenggaraan Persandian Untuk Pengamanan Informasi 

a. Kegiatan Penyelenggaraan Persandian untuk Pengamanan Informasi 

Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota 

1 Pelaksanaan Keamanan Informasi Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota Berbasis Elektronik dan Non Elektronik 
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Tabel 3.2 Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2025 dan Prakiraan Maju Tahun 2026 

Kabupaten Tulang Bawang 

OPD : Dinas Komunikasi dan Informatika
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BAB IV 

 RENCANA KERJA DAN PENDANAAN  

PERANGKAT DAERAH 

 
 

Perumusan program dan kegiatan di Dinas Komunikasi dan Informatika 

Kabupaten Tulang Bawang didasarkan pada beberapa faktor, diantaranya 

pencapaian tujuan dan sasaran sesuai dengan RPD Kabupaten Tulang 

Bawang 2023 – 2026. Rencana kerja Dinas Komunikasi dan Informatika 

Kabupaten Tulang Bawang tahun 2025 mencakup 5 program terdiri 9 

kegiatan dan 18 sub kegiatan yaitu: 

Tabel 4.1. Usulan Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Tahun 2025 Kabupaten 
Tulang Bawang 

OPD : Dinas Komunikasi dan Informatika 
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BAB V 

 PENUTUP 

Penyusunan Rencana Kerja (RENJA) merupakan Dokumen Perencanaan 

Perangkat Daerah selama 1 (satu) tahun kedepan, oleh karena itu Renja Dinas 

Komunikasi dan Informatika  Tahun 2025 disusun menurut tujuan, sasaran, 

strategi dan kebijakan Daerah. Renja Dinas Komunikasi dan Informatika 

disusun dengan memperhatikan sumber daya dan potensi yang dimiliki, Renja 

Dinas Komunikasi dan Informatika yang merupakan kebijakan program dan 

kegiatan pembangunan tahunan dan akan menjadi bahan untuk penyusunan 

RKPD. Renja Dinas Komunikasi dan Informatika Tahun 2025 mencakup tiga 

bahasan antara lain catatan penting yang perlu diperhatikan, kaidah 

pelaksanaan dan rencana tindak lanjut. 

5.1. Catatan Penting 

Renja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tulang 

Bawang Tahun 2025 akan menjadi pedoman Dinas Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Tulang Bawang dalam menyusun RKA Dinas 

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tulang Bawang Tahun 2025. 

Selain itu, Renja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tulang 

Bawang Tahun 2025 akan menjadi dasar evaluasi hasil rencana 

pembangunan tahunan daerah untuk periode Tahun 2025. Evaluasi 

terhadap hasil Renja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 

Tulang Bawang Tahun 2025 dilakukan setiap triwulan dalam tahun 

berkenaan. Dalam hal hasil evaluasi tersebut ditemukan adanya 

ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan, meliputi 

perkembangan yang tidak sesuai dengan asumsi kerangka ekonomi dan 

keuangan daerah yang digunakan serta adanya keadaan yang 

menyebabkan saldo anggaran lebih anggaran sebelumnya harus digunakan 

untuk tahun berjalan, dapat dilakukan penyesuaian. 

5.2. Kaidah Pelaksanaan 

Perencanaan yang baik dan dapat dijadikan dasar pelaksanaan 

adalah kunci sukses pembangunan daerah. Dalam artian, kualitas suatu 

produk perencanaan dapat mendukung keberhasilan dan kelancaran 

pelaksanaan pembangunan daerah, dengan prasyarat dokumen 

perencanaan ini ditaati oleh seluruh pelaku pembangunan dengan 

komitmen dan konsistensi yang tinggi serta menjadi acuan atau proses 
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selanjutnya. Selain itu, diperlukan adanya sikap, mental, semangat, 

kejujuran, disiplin para pelaku pembangunan (stakeholders), tetap harus 

dikedepankan. 

5.3. Rencana Tindak Lanjut 

Pembangunan pada dasarnya merupakan upaya yang dilakukan 

untuk mencapai suatu kondisi yang lebih baik dimana yang akan datang 

dengan memanfaatkan dan mengelola potensi dan sumberdaya yang 

dimiliki. Upaya pembangunan tersebut pada akhirnya akan bermuara 

pada peningkatan kesejahteraan masyarakat. Untuk menjamin agar 

program kegiatan pada pelaksanaannya dapat berjalan sesuai dengan 

rencana yang telah ditetapkan, maka diperlukan instrumen 

pengendalian yang berfungsi untuk memantau dan mengevaluasi kinerja 

pelaksanaan program kegiatan yang dilaksanakan. Instrumen 

pengendalian terhadap pelaksanaan program kegiatan mendasar pada 

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tata Cara 

Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Program dan kegiatan 

Pembangunan. Dalam tata cara pengendalian tersebut dapat terlihat 

program kegiatan yang telah direncanakan dengan target-target tertentu, 

dan bagaimana pelaksanaan dari program kegiatan tersebut oleh masing-

masing seksi. Tidak hanya kesesuaian antara rencana dan pelaksanaan 

program kegiatan saja yang terlihat, namun tingkat capaian kinerjanya 

dapat tercermin dalam format pengendalian tersebut. 

Renja Dinas Komunikasi dan Informatika Tahun 2025 sebagai acuan 

dalam  pelaksanaan pembanguunan mutlak diperlukan, sehingga masing-

masing dapat bertanggungjawab terhadap pembangunan. Demikian Rencana 

Kerja ini disusun untuk dijadikan pedoman pelaksanaan anggaran Tahun 

2025. 

 

 
 
 

 

  


