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BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Berdasarkan Permendagri No. 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, Rencana Kerja Perangkat Daerah yang
selanjutnya disingkat Renja Perangkat Daerah (PD) adalah dokumen perencanaan
Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun. Proses penyusunan Renja PD terdiri atas
6 (enam) tahapan yaitu tahap persiapan penyusunan, penyusunan rancangan awal,
penyusunan rancangan, penyusunan forum PD/lintas PD, perumusan rancangan akhir,
dan penetapan. OPD menyusun rancangan awal Renja PD dengan berpedoman pada
Renstra PD, hasil evaluasi hasil Renja PD tahun lalu, dan hasil evaluasi Renja PD tahun
berjalan.
Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional mewajibkan setiap Perangkat Daerah untuk menyusun Renja Perangkat Daerah
sebagai pedoman kerja selama periode 1 (satu) tahun dan berfungsi untuk
menterjemahkan perencanaan strategis lima tahunan kedalam perencanaan tahunan yang
sifatnya lebih operasional. Renja Dinas Perhubungan Kabupaten Tulang Bawang disusun
berdasarkan RKPD Kabupaten Tulang Bawang, Renstra Dinas Perhubungan
KabupatenTulang Bawang, serta berpedoman pada Renja Kementerian PPN/Bappenas.

1. Proses penyusunan Renja Dinas Perhubungan Tahun 2023 didasarkan pada Renstra
Dinas Perhubungan Kabupaten Tulang Bawang 2023-2026 dengan memperhatikan
program prioritas yang telah dituangkan dalam RKPD Tahun 2023. Tahun 2023
merupakan tahun ke-1 perencanaan pembangunan Kabupaten Tulang Bawang yang
berpedoman pada RPD 2023-2026.



Selanjulnya Renja PD dijadikan sebagai pedoman penyusunan Rencana Kerja dan
Anggaran (RKA) SKPD dan kemudian berubah menjadi Dokumen Pelaksanaan Anggaran
(DPA) melalui penetapan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD) Kabupaten.

1.2 Landasan Hukum

Landasan hukum penyusunan Renja Dinas Perhubungan Kabupaten Tulang Bawang
Tahun 2023 adalah :
1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara;

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan

Nasional;

Pusat dan Pemerintah Daerah;

Pemerintahan Daerah;

Daerah;

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4614);

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817);

Instansi Pemerintah;

Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 Perimbangan Keuangan Antara Pemerintah

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah sebagaimana
telah beberapa kali diubah, terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015
tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang

Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan Keuangan

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan dan Kinerja
Instansi Pemerintah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 25

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21 Tambahan

Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 Tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja



10.

11.

12.

13.

14.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman
Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir

dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86 Tahun 2017 Tentang

Tata Cara Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata

Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan

Jangka Panjang Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka

Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Menengah Panjang Daerah, dan Rencana

Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor

53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Penyusunan Perjanjian Kinerja, Pelaporan
Kinerja, dan Review atas Laporan Kinerja;

Peraturan Daerah Kabupaten Tulang Bawang Nomor 26 Tahun 2008 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten Tulang

Bawang 2005-2025;
Peraturan Daerah Nomor 12 Tahun 2016 Tentang Pembentukan dan Susunan

Perangkat Daerah Kabupaten Tulang Bawang;

Peraturan Bupati Tulang Bawang Nomor 14 Tahun 2022 tentang Rencana

Pembangunan Daerah Kabupaten Tulang Bawang Tahun 2023-2026.

1.3 Maksud dan Tujuan

1, Maksud

Rencana Kerja Dinas Perhubungan Kabupaten Tulang Bawang Tahun 2023 ini disusun
dengan maksud untuk mewujudkan sinergitas antara perencanaan, penganggaran,

pelaksanaan dan pengawasan pembangunan pada Perangkat Daerah serta mewujudkan

efisiensi alokasi berbagai sumber daya dalam pembangunan daerah.

2. Tujuan

lain :
a. Menjabarkan rencana strategis ke dalam rencana operasional;

Tujuan disusunnya Rencana Kerja Dinas Perhubungan Tahun 2023 ini adalah antara



b. Memelihara konsistensi antara capaian fujuan perencanaan strategis jangka
menengah dengan tujuan perencanaan dan penganggaran tahunan perangkat

daerah;
Mengukur kinerja penyelenggaraan fungsi dan urusan perangkat daerah melalui

capaian target kinerja program dan kegiatan pembangunan;

d. Menyediakan informasi bagi pemenuhan laporan evaluasi.

1.4 Sistematika Penulisan

Rencana Kerja Tahun 2023 disusun dengan sistimatika sebagai berikut:

BAB| Pendahuluan

BABIl Hasil evaluasi Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu
BABIIl Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah

BABIV Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah

BABV Penutup.



BAB li

HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

21 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan Capaian
Renstra Perangkat Daerah

Dalam rangka mencapai sasaran daerah serta sesuai dengan fungsi dan tugas pokok,
Dinas Perhubungan Kabupaten Tulang Bawang pada tahun 2022 melaksanakan 3

program, 9 kegiatan dan 19 sub kegiatan dengan rincian sebagai berikut :

Tabel 2.1 Program Kegiatan Dinas Perhubungan Tahun 2022

No

Program

Kegiatan

Sub Kegiatan

Program Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah
Kabupaten/Kota

Administrasi Keuangan Perangkat
Daerah

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Koordinasi & Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Kegiatan.
Perencanaan,Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Koordinasi dan penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Administrasi Umum Perangkat
Daerah

Penyedian Komponen Instalasi Listrik /Penerangan
Bangunan Kantor

Penyedian Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Penyedian Peralatan Rumah Tangga

Penyedian Barang Cetakan dan Pengadaan

Penyediaan Bahan Bacaaan dan Peraturan Perundang-
Undangan

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan

Daerah

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan
Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas

Jabatan

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Program
Penyelenggaraan Lalu
Lintas dan Angkutan
Jalan (LLAJ)

Penyediaan Perlengkapan Jalan di
Jalan Kabupaten/Kota

Penyedian Perlengkapan Jalan di Jalan Kabupaten/Kota

Pengujian Berkala Kendaraan
Bermotor

Penyediaan Sarana dan Prasarana Pengujian Berkala
Kendaraan Bermotor

Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Pengujian Berkala
Kendaraan Bermotor

Kegiatan. Pelaksanaan Manajemen
dan Rekayasa Lalu Lintas untuk

Jaringan Jalan Kabupaten/Kota

Pengawasan dan Pengendalian Efektivitas Pelaksanaan
Kebijakan untuk Jalan Kabupaten/Kota




Sub Kegiatan

No Program Kegiatan
3 Program Pengelolaan Penetapan Lintas Penyeberangan Pengendalian dan Pengawasan Jaringan Lintas
Pelayaran dan Persetujuan Pengoperasian Penyeberangan dan Persetujuan Pengoperasian Untuk
untuk Kapal yang Melayani Kapal yang Melayani Penyeberangan dalam Daerah
Kabupaten/Kota

Penyeberangan Dalam Daerah
KabupatenKota

aran-sasaran. Pengukuran

Pengukuran kinerja Dinas Perhubungan didasarkan pada sas
mbandingkan

target dari sasaran strategis yang telah ditetapkan dilakukan dengan me
alisasi kinerja, yang selanjutnya akan dipergunakan untuk

22. Dinas Perhubungan telah menetapkan
sarkan pada pencapaian 4
perhitungan

antara target kinerja dengan re
mengukur kinerja Dinas Perhubungan tahun 20

sasaran yang akan dicapai, dengan pengukuran yang dida

(empat) indikator kinerja. Pengukuran indikator kinerja didasarkan pada

sebagaimana tabel 2.2

Tabel 2.2 Capaian Indikator Kinerja Utama Dinas Perhubungan Tahun 2022
’7 Realisasi Tahun 2022
No Sasaran Indikator Kinerja Utama Satuan | Tahun
2021 Target | Realisasi Capaian Kinerja
(1) (2 3 4 (%) (6) (7) (8
1 | Meningkatnya Sarana Persentase Sarana dan
dan Prasarana Prasarana Lalu Lintas dan % 7149 80 7149 Berhasil
Perhubungan yang Angkutan Jalan yang laik fungsi '
Memadai
Persentase Sarana dan
Prasarana Lalu Lintas dan .
Angkutan Perairan yang laik & 40,5 80 405 | Cukup berhasil
fungsi
2 | Meningkatnya Kualitas Persentase Angkutan Umum
Pelayanan Angkutan yang Berkualitas Baik % 54 40 35 Berhasil
Umum
3 | Meningkatnya Persentase Penurunan Titik
Keselamatan Rawan Kecelakaan % 20 20 25 Sangat berhasil
Transportasi
Meningkatnya W .
i |tk | R SREIF Pae nilai 68 70 58 | Berhasi
; Perhubungan
Dinas Perhubungan

Rekapitulasi evaluasi h
Perhubungan Tulang Bawang sampai dengan t

asil pelaksanaan Renja PD dan pencapaian Renstra PD Dinas
ahun 2022 dapat dilihat dalam Tabel 2.3.
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Pencapaian hasil pelaksanaan Renja PD dan Renstra PD tidak terlepas dari adanya faktor
pendorong yaitu adanya sistem informasi yang saling terintegrasi.. Namun di sisi lain juga
terdapat faktor penghambat, yaitu adanya keterbatasan pegawai serta belum berfungsinya

Jabatan Fungsional Tertentu (JFT).

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Pelaksanaan program dan kegiatan pada Dinas Perhubungan Kabupaten Tulang Bawang
mengacu pada Visi dan Misi Dinas Perhubungan Tulang Bawang, serta berdasarkan
sasaran strategis yang tertuang dalam dokumen rencana strategis Dinas Perhubungan
Tulang Bawang dengan didukung oleh dana yang bersumber dari dana APBD Kabupaten

Tulang Bawang Tahun Anggaran 2022.

Tabel 2.4 Realisasi Anggaran Belanja Langsung Tahun 2022

\WKEGTA i HAGURD! EARISABITED] REALISAS! (%)
1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan 1.670.490.300 974.679.508 58,34
Daerah Kabupaten/Kota
9 Program Penyelenggaraan Lalu Lintas dan 751.749.700 344.384.250 45,81
Angkutan Jalan
3 | Program Pengelolaan Pelayaran 160.800.000 65.237.000 40,57
Tabel 2.5 Realisasi Anggaran Belanja Tidak Langsung Tahun 2022
' REALISASI{RD) REALISASH(G)
1 | Belanja Pegawai 3.288.096.042 3.010.553.084 92,56

Berdasarkan APBD Perubahan Kabupaten Tulang Bawang Tahun Anggaran 2022, alokasi
Belanja Daerah untuk Dinas Perhubungan Kabupaten Tulang Bawang dianggarkan
sebesar Rp. 5.871.136.042,00 terealisasi sebesar Rp. 4.394.853.842 atau 74,86 %, yang
terdiri dari Belanja Tidak Langsung sebesar Rp. Rp. 3.288.096.042,00 dan terealisasi
sebesar Rp. 3.010553.084 atau 92,56%, serta Belanja Langsung sebesar Rp.
2.583.040.000,00 dan terealisasi sebesar Rp. 1.384.300.758,00 atau 53,59%.



2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah
Dalam melaksanakan fungsi dan tugasnya Dinas Perhubungan didukung kelembagaan
yang kuat dengan potensi SDM dengan tingkat pendidikan tinggi. Namun demikian masih

terdapat permasalahan- permasalahan yang dihadapi, yaitu:

Kurangnya SDM Bidang Transportasi

Kurangnya database Dinas Perhubungan
Permasalahan-permasalahan tersebut secara tidak langsung berdampak pada pencapaian

visi dan misi kepala daerah serta terhadap capaian program nasional. Masih adanya
program kegiatan yang tidak signifikan mempercepat pencapaian target indikator
berdampak pada kurang optimalnya pencapaian sasaran daerah, sehingga berdampak

pada pencapaian visi dan misi kepala daerah.

Berkaca pada permasalahan yang ada, dalam rangka meningkatkan kinerja Dinas
Perhubungan masa yang akan datang, tantangan yang dihadapi Dinas Perhubungan

dalam jangka waktu 4 tahun mendatang adalah:

1. Peningkatan dan Pengembangan kualitas sumber daya aparatur bidang Transportasi;

2. Melakukan Pengumpulan Database, khususnya dalam bidang Transportasi

2.4 Review Terhadap Rancangan awal RKPD

Rancangan awal RKPD tahun 2022 menjadi acuan dalam penyusunan rancangan awal
rencana kerja OPD tahun 2022. Dalam proses penyempurnaan dilakukan penyesuaian
terhadap kebutuhan OPD Dinas Perhubungan. Secara keseluruhan, hasil telaahan

terhadap rancangan awal RKPD dapat dilihat pada Tabel 2.6.



Hasil analisa kebutuhan merupakan usulan program/kegiatan berdasarkan pagu yang
diberikan pada saat Forum Perangkat Daerah, sehingga terjadi perbedaan rincian dengan
Rancangan Awal RKPD. Selain terjadi perbedaan pada besaran anggaran tiap kegiatan,

juga terdapat perbedaan pada rincian output serta jumlah target kegiatan.

25 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Rancangan rencana kerja Dinas Perhubungan didiskusikan dalam pembahasan forum
OPD Kabupaten. Pembahasan dilakukan untuk menyelaraskan rumusan rancangan Renja
dengan kesepakatan hasil musrenbang RKPD kabupaten di kecamatan.

Pada forum OPD tidak ada usulan program/kegiatan yang ditujukan kepada Dinas
Perhubungan selaku OPD baik dari kelompok masyarakat, LSM, perguruan tinggi dan
OPD kabupaten. Usulan yang disampaikan pada saat pembahasan bersifat masukan atau

harapan terhadap pelaksanaan program/kegiatan yang direncanakan.

11



FAN ||
sendwayJsiuud (D) e56ueL yewny|  Buemeg BAULIE] UBUMBUBE]  GOEOZ 10SHE
veing ZL L — Jeindwoy 1equud (D) eB0ue L yBwn Buaseg eluue] ueunBueg] 8000 HO5H
" Bumint - UEp JoWEy Bunpe! .| 000Z88°Eh uBin Y T
009160TL UER JOWEY JETY ecley| Bumny qey ) Bunpeg |seygeys wiuEBIEYiIBLed in8 Zi UBp oWy 1ely eAueaysdial| Buny TN uep Jojuey Bunpes NEYIGEYSHUBEIEY|IBWad -
EpQ'ENQ BPOY UBBIERUEN Buemeg ueRiEpUBY nEje seul] LeBumioied UBEJE ae BOBOTMOGLE] . T -
: nn g1 . d puey yefed ‘ove Epar'eng epoy Lesiepuey|  Dued  |uEBIEPUSX NEYE sewd uBSuRIOIBY LUESIEPUS HEfed Uel VOB0C 105hE
00058 Y08 yeled UREARQE Blunusdie)| Burn TeY |uep ureieuswed sheig ‘useiayisweg eser Uepsuag - PO BEEOEE wngi yeleq UnseAequod eumnuacua)| Busny qey |uesieuiewsd sy e O] ot s
BOTIOGHT —
p— B0ZI05HE,
yeseeq 4 uEsnun y 000°Z¥9'H4E yuerg y j uesrup Busfunusy )
WIITT LT __E.._-M_cuum: u:-::m H-.ﬂ““_ﬂu.”“ﬂmguﬂa_“.z - yeiewg XilW Bueseg uswaeyliawed ‘ure Bay
Bued L [GunbbuBuagd Buemeg Wnwry uauer| |pellBd -|  WIBOZLOGHE 10 WinlL[) UEUBABjad BSE LE| B - T
05416008 ez sefuunuediey | Bumng ‘wew OO0SEL'BLE ueng z1 eiogebuag uegemelBuntiueusg Put.m eA n r uey d-| WETIET
- WNUBJoUoH BAulnuedie) | Bumng qey
islusiuy'uadele L Buewig A Z0BOTIOGLE n " BRI
2 UENG ZL o : 3 w e n eleiu'uodea ] Buemeg LS| ZOR0TLOGLT
s1Les90E uep WIS By [seieisul BAURIBLjecia ]| Busm qay  |UEP 4V BAEQ Jequing ‘|seiunwoy eser uspeduad - 00 €y ¥TH VBB ZL o sy seieisul shueseuadioL| Eumny ey |UBP IV BABQ Jequns ‘seunway eser uepadued -
Ydarg yeupeled T yuerg yrupeled s
CTEL088 uesrun  Buefunued EsEr  URpefusd  UwE|Bey 005°899'c+8 bussrun I 4 wmer fusg uwmwiBoy i
ueseEp Jen| Vep|  fuemeg TS| BOWIL HOSHE E1aEp JEN TORAT]
ueiode E ; esaep Jen| UBE|  Buameq Od%S| G080TH05HT
CSUTSIELL 12| uepep seup veueieliad BARUBSHELSY|  Bugn) qey |SEYNSLOY UED [SEUIDIOCY 1edey ussieBELaaiuag - COOESSZHE ueiode Z2 uejep seuip usUereliad BARUBSYENEL| Buen) qey |SEINSUCY UED [SEUIRIoO) 18dey veRebiuseiued -
e Buemeg UeBuepun| 9090ZH05kE| i T o) BT
00000TE wesoy UEp ueielew ehusipesiay|  Gumm) qey  |"DUEPUTUSd UBINIBISY UER UBEEAEE UBYER ueepatuad - 00000008 Jeiduiasxe ggLLh euoy uep yerelew Bugipessa)| Busny wy [SUEPUNIed URimeiad Uep Uzesoed LEUER uee:pafuad -
i Fdooojoyueyeieaind|  Busmeg Usepebuag Uep uexeie) Bueieg uepaiued -|  SUR0ZI0GIE ‘kdoooog Usepebuag UEp UBNEe)) bueieg Uepeluad -| 080T
i uEng Zi » A iip olusyEeaied|  Guemeg d-| SURNCHSHE
Doy V2L ES eheig BAuynuedie|  Bueny ‘gey on'8za £t i akeq efuynuadie)| Buany ‘gey
wErg 2k souey|  Buemeg eBbUe ] Uewny Ueieiesed vepeRuRd | SOSOTIOSKE| o i owey|  Guaweg SEBLE L LNy USiBia g CEIpeAUed -| EDGIC H0SIT
0LEST eBBue; uewru ueymeied efueipasis)|  Busn) gy 4 WEel 66U Yewn usieesed Biusipasse)| Buen) gmy
verg z1 Buemeq JOJUEY UECEYDUSHE UBp UB|BIEIed UBpeduad -|  Z0S0T 10GHE 00V LLG'6EZ veIng Bueweg JOWEy UBdEybuSpad UBp UERjRRd UBEIAUad | 0T IOSHE
6BV IS JOWEY UBiEiRsed BAupesia)|  Bueny gey 5 In8 2\ IElUEY uBjeelad efupassa) | Buen) oy
Buemeg Jojuey ueunbueg LOSOTMOGLE Bu Jojuey .._!._.._m_.i.m B0 LOSLE.
ueng 89 ‘ ened
DoFESL L Jowey nclwe eAumpesiay| Bumn| ey [UEOUBSBUSG/ IS ISEIEISUl Usuodwoy ueipadund - 000ZLY' —- Jotwey ndue ekumpasieL| Bun ey |VEBURIaUBA/ NS IsEiEisul usuodwon Vepaduag -
GeaeRg ybURIed wWnliN [SENE|UIWRY URjRbo) BT I0EIL ; Ueieeq JmBuried WNW [SERSUIWRY URE| CIH
ks 00FEsIZEr
] usEunanwed | buwweg Qs eloup: (sesieay sesiuy uep| SOMITIORE o oop usbunanuied|  tueveg Qi BUauy rsesieey sy uep| IITIOSHE:
| uzemize wownyop g | SEUIO dIMVS Uswiog BAUUNSNSISL|  Bueny qey elioun) UBlEdE ) usiode] ueursniusd UBp |SEUIPJODY - uBNyop § $2UIQ dIVS Uswnog eAuunsnsiaL| guny ey | elisuny Ueieded uRioden LEUNSNiLed LUED SEUIE00N
yeiaeg yeyBuried eleury MWTHEET e yweeq njSuriad elaup T ISHT]
OLTENTE |senjea3 uep ‘uniebbuebuad urevesusiad ‘uee|fay 8 uep ! EEuRE ) uny
UnUBL|  puaweg OdwS unuel| S0z0ziosie| UnueL]  pumveg S UNGEL| SOZ0ZMIGLT
pozSell umngp  |UPiv velode uswmjog BAULNSNSIAL|  gumn) ey Jipy vebuanay) ueiode UBLNSNAUS 3 ISBUIPIOCY - 000°¥ZF'L o nippy ussode uswnnag eAuunsnsial| guen) gy iy usbuenay LRIodE uRunsnALad B ISSLIRIOOY -
NS UEBuelunL UED (60 UEpeAdad -|  Gueneg NSV UEBUslInL Uep 125 UelRaued -|  T0Z0THISHE| oo o NS v UEGUBUNL UEp (2D UEDBAUAd -|  Bumwrg NS v UeBUElUnL UEp 8D LEpeiuag -| WZ0L ST
FAZALLECE umrg 74 Eumny ‘gey umng £4 Bumn] ‘qey
Ueieeq JeRbUEIed URDUENE) [SRAIS|UILPY ‘LERDaY TTHELE uieeQ JEybuRad UBDURNGN [FROSUWRY URE T HSIT,
FHUISBIET TU0RS0RLE
ESYEIS WIS VT RS EEE Y
PITLS TRURCLHAS
TS d| TOIEKILEE }J
s weunkep 4 urBusp uefmyeg yepiL Busk ilep d uesan swen( unuekepg ueBuop ekmyeg yepy Dued gl yrupauR WS
(i) {oy) & (9) i {g) 3] ) (f) 4 !
poupy
Ide) jperypuy nbey | wemde) ey | weiBaid wpeury Jopyipy| o] 300% (dy) snuyipuy nBed woliey e Bey | weiBaig paupy JoEyipu| o] urySeywmifiaid 3008
| wimy

ONYMYE DNVINL NILYANEYH NYONNENHYI SYNID

Z20Z NNHYL Qd)H TYMY NYONINYY dVOYHYUIL MIANTY 9T 738yl

CamScanner



BL-ll
iz Es TViol TOIENLES Tvi01
uep vebursegaiuad SN _._nnc.._m_.. yeieeq weeq uebueseqeiuad wedeeyy Gued jedey| IT0UL0TEOGLT uep uebL 4 SEjUI vebuL Ueiseq weeq uebueisqeiusy juedziay Gued pdey| Z0L0TT05HT
O uep uel Bumweg wnun veiseradoBuad ueninesiad Lep .._mmc_w._wn_mhcoa 000008 081 ussemeBuad uep uejepusbuey| Oueweg jnun ueseiadobuad uenimesiad uep uebuesegaluad
DoOerE RSk verg 21 ueieiBay shueuesyepal| Bumny ey sequn ueBuuer | Buag UEp L B - wming 2| ueieifiay gy | Bueng ‘qey sE L [ EBuag uep Jad -
e30/ Yesaep wejep :ou:!uauucbn_ L0TE0shE 503 /uaiedngey yesaep wejep ueSuriagaiuad WTESIT
ehejaw ncn_a jedey yniun uejsasadoduagd uen[niasiad juedejaw Sued [edey yniun ueisasadofuag uen/masiad
E0GLE E0SEE
CODTFTESE NYHVAVI3d Y10739N3d WvdDO0Hd) 000'00E 094 NY¥YAYISd ¥VIOTIONId WrHOOoud
ueBUESYEed SEWGYSR UeEpusbued|  Bueveg EIoH ueler wniun uaxeliqay|  FOR0ZIOSE o veing z1 ueeuesyeiad seiiye)e uelepusiusd|  Buemeg EIoUSEdngEy UBEr ¥nun uskelicey Useuesyziag| PUI0ZESIT
005 BES TR uep uesemebuad eAueuesyeual| Bumny gew  |ueeueswe|ad seuAnNE)T UEIEpUBEUEd LEP L Bued uep uesemebued edueuesyeps)| Buen) gey SEUAMYE;3 uegepuabuad uep ursemefiuad -
moyuaEdngEy .._-_-_- ueBUpEr NMUN SR MR 802706 MTIOGLT
uep HE|8d 00D0'ZE0'ZEZ
j aeriercy: -
e Busweg Jojouueg uessepuey|  L0SOTTOSIE 0on'SreLE Bueweg Jjeuues Usaispusy Bppag| LOS0TI0ST
DOCEZZEE xede) Bued uerdnBusd jzie|  Bueng gex | eesieg usinbuag BuBIBSRIY UBP BUBJES LBRIBL|SWS - wehe| Buek ue(nBuad 1| Bueiny qey uesinfuad BUsUESEIY UBD BUEIES UPEIBUSBLLEY -
Uep aiawpen (ojouueg UBRIEpURY |  Duemeg Jojouueg uesiepuey|  HOSOZAOSIE) o ey uep siampEH'(iojouLsg Lesiepusy |  Buemeg [T —— T
rarrh e uednBusH) peD Lews eluepasial | Bumng qey eiEyag ueinBuad UED BUEJES UBIPSAUSd - uefinBusd) preg pews efueipesue ]| EBumny qey eEweg usdnfusd FURIESEL UBD BURLES LEIDadLad -
10j0ULIeg URBIEpUSY E[eyleg ue|nBusd “ueie|bey SOZEI0ELT e J0jOULSH URRIEPUSEY B[ENSE UE "umRjoaN SOTTOGLT
usumiog £ 000'F99°9ZZ
DALMY LET e
Fif B seliespede) woRs Bueweg LT 00L'E0L €82 uslnyog £ 4By Buyuem eadumieyiodie) ywrres | Busneg mopueedngey| FIZ0TIELT
Sl wwury w7 wespebued slmmempel | Bumnl gey | ecyiusiedngery ueer ip ueer  ueipakued - UBlTy 907 Leepelung BUmwswe) | Bumny qey UEEr P ueer vedenfiaded uepedued -
BjayusEdNgEN| 202208V S—— moN/USIEINaEN 0TIIT
e uepe[ |p ueer d 4 Ipefuad ¥ ueie[ |p ujEr uedEeyusped usjpafuad uEESay
wske i
C0LBPLIL YTV NYTYT NvLNNONY | sk
siral — NYQ SYIN NTYT NYYYYDONT1ZANTS HVHO0N|
R ey Sueweg eAuuie ueunbueg neie Jojuey Bunpen Bunynpued| HHE0TIOSHE: C00OLEL wun Ly soey|  Buewsg eiuuE] ueunBueg nEje oiuey Sunpeg Buninpuag|  HHEITIOSLE
OOSSLE L Bunges) ueweed elusseyiedie ] | Bumng gy EUB/ESE.d UED BUBJES SEM|IGRUEK LUBRIEY|BLG - Bunpes ueweeH elueseyiedia) | Suen) gey BUBIESEl 4 UED BUBLSS SEIRQEUSN/USSIBISad -
) [ an [ W i fs) Is) ) (8) t T |
gy
(G prsuetey | wmden | urmZey umiBaig ejeary somppy prgo] 3004 () ineipu) ibed yobey e Boy | weaBoug eloury scieyipy| Byl Sy weiSasg 300N
wimy

e

CamScanner



BAB I
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Rencana Kerja Pemerintah (RKP) Tahun 2023 merupakan penjabaran tahun keempat dari
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional (RPJMN) 2020-2024 dan juga
merupakan kesinambungan upaya pembangunan yang terencana dan sistematis serta
dilaksanakan baik masing-masing maupun seluruh komponen bangsa dengan
memanfaatkan berbagai sumber daya yang tersedia secara optimal, efisien, efektif dan
akuntabel dengan tujuan akhir untuk meningkatkan kualitas hidup manusia dan

masyarakat secara berkelanjutan.

RKP memuat prioritas pembangunan, rancangan kerangka ekonomi makro, program-
program kementerian/lembaga, lintas kementerian, ke wilayahan dalam bentuk kerangka
" regulasi dan kerangka pendanaan yang bersifat indikatif sesuai maksud Undang-Undang
Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional.
Berdasarkan uraian tersebut di atas, maka tema RKP Tahun 2023 adalah “Peningkatan

Produktivitas untuk Transformasi Ekonomi yang Inklusif dan Berkelanjutan”

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Tujuan Kabupaten Tulang Bawang Tahun 2023-2026 yang telah dirumuskan dalam
Rancangan Pembangunan Daerah Kabupaten Tulang Bawang Tahun 2023-2026 salah
satunya adalah “Meningkatnya kualitas infrastruktur wilayah serta daya dukung

sistem transportasi dan sarana perhubungan.”

Untuk mewujudkan tujuan diatas telah ditetapkan sasaran pembangunan Kabupaten

Tulang Bawang Tahun 2023-2026, sebagai berikut:

1. Meningkatkan kualitas infrastruktur wilayah serta daya dukung sistem transportasi

dan sarana perhubungan;

2. Persentase luas kawasan kumuh.

Dengan berpedoman pada tujuan dan sasaran RPD, mengacu pada RKP Tahun 2023,
RKPD Provinsi Lampung Tahun 2023, , serta dalam rangka mewujudkan kesinambungan
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1

dan

sinergi pembangunan daerah, ditetapkan tema pembangunan Kabupaten Tulang

Bawang tahun 2023 yaitu “Mengembangkan Pembangunan SDM yang Berkualitas dan
Pertumbuhan Ekonomi yang Merata, dan Berdaya Saing menuju Tulang Bawang
Aman, Mandiri dan Sejahtera” Selanjutnya, tema tersebut dijabarkan dalam prioritas

pembangunan Kabupaten Tulang Bawang Tahun 2023, sebagai berikut:

1.

N o v s ow

Mewujudkan Kondisi Masyarakat yang Kondusif dalam Kehidupan Berbangsa dan

Bemegara;
Peningkatan Aktivitas Ekonomi Masyarakat, Dunia Usaha, Investasi
Pemanfaatan Potensi Unggulan Daerah Secara Optimal untuk Kesejahteraan

serta

Masyarakat;

Tata Kelola Pemerintahan yang Berkualitas, Bersih dan Transparan;
Meningkatkan Kesejahteraan Kampung;

Terwujudnya SDM yang berkualitas;

Terwujudnya Infrastruktur yang Berkualitas;

Penataan Ruang dan Pengelolaan SDA yang Berkeadilan dan Berkelanjutan.

Memperhatikan evaluasi kinerja pelayanan Tahun 2022, tujuan dan sasaran rencana kerja

Dinas Perhubungan tahun 2023 adalah sebagai berikut:

Tabel 3.1 Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja Dinas Perhubungan Tahun 2023

Meningkatkan Keselamatan Transportasi ~ Meningkatnya Kelancaran Lalu 1. Derajat Kejenuhan Jalan 0,40
Lintas dan Angkutan Jalan
Meningkatnya Kualitas 2. Persentase Wilayah Alur Sungai 25%
Pelayanan Angkutan Perairan yang Terlayani Angkutan Perairan
Mewujudkan Akuntabiltas Meningkatnya Akuntabilitas 3. Nilai/ Predikat SAKIP Dinas 60
Penyelenggaraan Pemerintahan Serta Kinerja Dinas Perhubungan Perhubungan

Kualitas Pengelolaan Keuangan Dinas

Perhubungan
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Perumusan program dan kegiatan di Dinas Perhubungan Kabupaten Tulang Bawang
didasarkan pada beberapa faktor, diantaranya pencapaian sasaran dan tujuan sesuai dengan
RPD Kabupaten Tulang Bawang 2023 — 2026. Rencana kerja Dinas Perhubungan tahun
2023 mencakup 3 program terdiri 10 kegiatan dan 21 sub kegiatan yaitu:

Tabel 4.1 Program, Kegiatan, Sub Kegiatan dan Anggaran Dinas Perhubungan Tahun 2023

ANGGARAN

PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN TAHUN 2022
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota 4.759.428.088
Perencanaan,Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 43.379.200
Koordinasi dan penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 43.379.200
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 3858253888 |
Penyediaan Gaji Tunjangan ASN 3.184.977.788
Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN 631.475.000
Koordinasi & Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD 41.801.100
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 102.000.000
Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya 102.000.000
Administrasi Umum Perangkat Daerah 287.392.900
Penyedian Komponen Instalasi Listrik /Penerangan Bangunan Kantor 1.641.100
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 35.994.500
Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 2.306.300
Penyedian Barang Cetakan dan Pengadaan 52.928.000
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-Undangan 77.550.000
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Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

116.973.000

Pengoperasian untuk Kapal yang Melayani Penyeberangan Dalam Daerah /Kabupaten/Kota

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 182.159.600
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 47.070.800
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 135.088.800
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 286.242.000
Penyedian Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas 264.130.000
atau Kendaraan Dinas Jabatan
Pemeliharaan/Rehabilitas Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan 8.120.000
Lainnya
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 13.992.000
PROGRAM PENYELENGGARAAN LALU LINTAS DAN ANGKUTAN JALAN (LLAJ) 4.967.821.800
Penyedian Perlengkapan Jalan di jalan Kabupaten/Kota 4.318.357.100
Penyedian Perlengkapan Jalan di Jalan Kabupaten/Kota 4.318.357.100
Pengujian Berkala Kendaraan Bermotor 226.891.000
Penyedian Sarana dan Prasarana Penguijian Berkala Kendaraan Bermotor 76.170.000
Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Pengujian Berkala Kendaraan Bermotor 150.721.000
Pelaksanaan Manajemen dan Rekayasa Lalu Lintas untuk Jaringan Jalan 422.573.700
Kabupaten/Kota
Pengawasan dan Pengendalian Efektivitas Pelaksanaan Kebijakan untuk Jalan 422573700
Kabupaten/Kota
PROGRAM PENGELOLA PELAYARAN 160.800.000
Penetapan Lintas Penyeberangan dan Persetujuan Pengoperesian untuk kapal yang 160.800.000
melayani penyeberangan dalam daerah kabupaten/kota
Pengendalian dan Pengawasan Jaringan Lintas Penyebe dan Persetuj
g I g g yeberangan rsetujuan 160,800,000
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BABV
PENUTUP

Rencana Kerja (Renja) Dinas Perhubungan Kabupaten Tulang Bawang Tahun 2023 disusun
sebagai upaya untuk meningkatkan dan menciptakan kinerja Dinas Perhubungan Kabupaten
Tulang Bawang yang efektif dan optimal untuk pencapaian sasaran pembangunan. Prioritas
pembangunan sebagaimana tertuang dalam Renja ini untuk selanjutnya dilaksanakan oleh
seluruh unsur pada OPD.

Renja Dinas Perhubungan Kabupaten Tulang Bawang Tahun 2023 disusun sebagai pedoman
penyusunan perencanaan 2023 dan upaya untuk meningkatkan dan menciptakan kinerja OPD

yang efektif dan optimal untuk pencapaian sasaran pembangunan.

Keberhasilan pelaksanaan Renja Tahun 2023 dalam bentuk program dan kegiatan akan dapat
direalisasikan secara optimal untuk mencapai sasaran pembangunan diperlukan dukungan
sepenuhnya dari seluruh stakeholder dan partisipasi masyarakat.

KEPALA DINAS PERHUBUNGAN
KABUPATEN TULANG BAWANG,

mnsnmﬂtﬂpun S.E.MH.
Mﬁb&& 199703 1 003

___,__,__-—-‘_' v
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